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Codice Identificativo Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-257

Oggetto: RETTIFICA - Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per
I'affidamento dell’incarico per lo svolgimento dell’attivita di Esperto e Tutor, in relazione al
Progetto PN/FSE+/FESR  “ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-257” - “COMPRENDERE LE
NEURODIVERGENZE PER UNA SCUOLA INCLUSIVA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’Avviso prot. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0095165 del 24/04/2026
“Fondi Strutturali Europei — PN Scuola e Competenze 2021-2027" — Awviso
pubblico per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al
fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
Regolamento (UE) 2021/1060 — Priorita 01 — Obiettivo specifico ESO4.5 —
Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione — Azione ESO4.5.A2 -
Formazione del personale docente e non docente;

Vista la delibera del Collegio dei docenti n. 4 del 07/05/2026 e del Consiglio di Istituto
n. 4 del 07/05/2026 di adesione al progetto PN in oggetto;

Visto I'inoltro del Progetto “COMPRENDERE LE NEURODIVERGENZE PER UNA SCUOLA
INCLUSIVA”, protocollato con n. 1281 del 08/05/2026 dall’Unita di missione per
il PNRR del MIM;

Vista la nota prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026, con la quale la competente

Direzione Generale ha comunicato I|'autorizzazione del progetto dal titolo
“COMPRENDERE LE NEURODIVERGENZE PER UNA SCUOLA INCLUSIVA” — codice
ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-257, proposto da questa Istituzione scolastica, per
un importo pari a euro 12.120,00;

Viste le disposizioni e le istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli
FSE+ e FESR 2021-2027;

Visto il Decreto Interministeriale n. 129/2018;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 1 del 23/06/2026 relativa all’assunzione nel
Programma Annuale 2026 del finanziamento relativo al progetto
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“COMPRENDERE LE NEURODIVERGENZE PER UNA SCUOLA INCLUSIVA” — codice
ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-257;

il provwedimento di avvio della procedura di selezione prot. n. 1761 del
25/06/2026;

il precedente Awviso unico rivolto al personale interno prot. n. 1762 del
25/06/2026;

che, all’esito della predetta procedura, non sono pervenute candidature interne
sufficienti e idonee a ricoprire tutti i ruoli richiesti;

che una delle candidature presentate nell’ambito della precedente procedura
non poteva essere ammessa in quanto la candidata non risultava in servizio
presso questa Istituzione scolastica alla data di assegnazione dell’incarico e,
pertanto, non possedeva il requisito di appartenenza al personale interno
previsto dal relativo Avviso;

il successivo Avviso unico prot. 1920 del 13/07/2026 per la selezione di
personale esterno per il ruolo di Tutor/Esperto nei percorsi afferenti al
progetto “COMPRENDERE LE NEURODIVERGENZE PER UNA SCUOLA INCLUSIVA”
— codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-257;

che il predetto Avviso é rivolto al personale esterno in possesso dei requisiti
espressamente individuati dall’art. 3 dello stesso;

la specificita dei percorsi formativi, rivolti ai docenti di Scuola Primaria
dell’lstituzione scolastica e finalizzati all’approfondimento delle strategie
didattiche inclusive, della progettazione educativa personalizzata e degli aspetti
pedagogici, relazionali e psicopedagogici connessi alle neurodivergenze;

in relazione alla natura e agli obiettivi del progetto, individuare professionalita in
possesso di una particolare e comprovata specializzazione sul sostegno,
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

che I’Avviso ha previsto, quale requisito di ammissione, I'aver prestato servizio
in qualita di docente di sostegno per almeno cinque anni scolastici, di cui
almeno tre presso I'lstituto Comprensivo di Lurate Caccivio, al fine di assicurare
una specifica esperienza professionale nel settore dell’inclusione e un’adeguata
conoscenza del contesto scolastico e delle concrete esigenze formative dei
docenti destinatari degli interventi;

che i medesimi requisiti professionali sono stati individuati ai fini della
partecipazione alla procedura e devono risultare comprovati dalla
documentazione prodotta dal candidato e dal curriculum vitae allegato alla
domanda;

la candidatura presentata dalla Prof.ssa Sara Reggiani nell’lambito della nuova
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procedura di selezione rivolta al personale esterno in data 15/0/2026 prot. n.

1935;
Esaminata la domanda di partecipazione e il curriculum vitae allegato alla candidatura;
Accertato il possesso, da parte della Prof.ssa Sara Reggiani, dei requisiti di ammissione

previsti dall’art. 3 dell’Avviso e, in particolare, dalla comprovata specializzazione
sul sostegno, nonché dell’esperienza di almeno cinque anni scolastici in qualita
di docente di sostegno, di cui almeno tre prestati presso I'lstituto Comprensivo
di Lurate Caccivio;

Rilevato che la pregressa esperienza professionale maturata presso questa Istituzione
scolastica consente alla candidata di possedere un’adeguata conoscenza del
contesto organizzativo e didattico dell’Istituto e delle specifiche esigenze
formative dei docenti ai quali sono destinati i percorsi formativi;

Rilevato pertanto, che la candidatura della Prof.ssa Sara Reggiani risulta ammissibile alla
nuova procedura di selezione e coerente con i requisiti professionali richiesti
dall’Avviso;

ATTESTA

e di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla verifica dell’ammissibilita e alla
valutazione della candidatura pervenuta nell’ambito dell’Avviso unico per la selezione di
personale esterno per il ruolo di Tutor/Esperto relativo al progetto “COMPRENDERE LE
NEURODIVERGENZE PER UNA SCUOLA INCLUSIVA” — codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-
257,

e di aver accertato, sulla base della domanda di partecipazione, delle dichiarazioni rese e del
curriculum vitae prodotto, il possesso, da parte della Prof.ssa Sara Reggiani, dei requisiti di
ammissione previsti dall’Avviso;

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita

legale, in Amministrazione Trasparente e nella Sezione PN del sito Web dell’istituzione
scolastica.

F.to digitalmente da

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
MARIA RUGIANO
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